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1. Apresentagdo:

A Sociedade Cearense

O Colégio 7 de Setembro manifesta a sua gratidao a
sociedade cearense que, nos ultimos 74 anos, confiou a
nossa instituicdo a honrosa funcado de participar, como
protagonista privilegiado, da educacéo do seu bem mais
precioso - os filhos.

Como parte dessa gratidao, temos o elevado prazer de
entregar-lhes o Projeto Politico-Pedagdgico - PPP da
nossa Escola para o seu conhecimento. Trata-se de um
importante documento elaborado pelas liderancas do
colégio, cerca de 40 participantes, compostas pela
direcao, supervisores, coordenadores, professores e
demais colaboradores. Foram intensas reunides
quinzenais desde 2006, orientadas pela Prof2. Maria Estréla
Arauljo Fernandes, um expoente na educacao de nosso
Estado. Nelas foram formulados os parametros que
norteardo as acgdes educacionais do Colégio 7 de
Setembro nas préximas décadas.

Para alcancar tal anseio, partimos de nossas origens nos
idos de 1935, obra do jovem académico de Direito,
Edilson Brasil Soarez. Oriundo de uma familia com poucos

recursos € com uma numerosa prole constituida de 10
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irmaos, Edilson atendeu o chamado & Docéncia em uma
sala emprestada pela Igreja Presbiteriana de Fortaleza,
com apenas 2 alunos.

Desde aquela ocasido, o Dr. Edilson e sua esposa, D. Nila,
fundiram os valores éticos que balizam até hoje as nossas
atividades educacionais.

Como o 7 de Setembro sobreviveu e se fez merecedor da
confianca da familia cearense, numa fase tao
conturbada, que viveu as angustias e sofrimentos da 22
Guerra Mundial? Quando o pais deixou de ser
“essencialmente agricola” para tornar-se um importante
ator no cenario mundial, a sociedade vivenciou tantas
mudancas e a propria instituicdo familiar teve sua
estrutura totalmente redesenhada.

Inimeros fatores se somaram para que a nossa instituicao
prosseguisse a sua trajetoéria vitoriosa. Inicialmente, fomos
profusamente abencoados pela generosidade de Deus,
depois a familia Gomes de Soarez sempre contou com
fortes liderancas, que souberam, mercé de decisdes
judiciosas e bem orientadas, reinvestir 0s resultados
financeiros obtidos no aperfeicoamento de suas
atividades educacionais. Outro fator que muito
influenciou a trajet6ria vitoriosa foi sempre a adocao de
Critérios de Mérito na admissdo e na promocao de seus
colaboradores.

10
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Lastreando nesse sdélido arcabouco educacional,
decidimos que havia chegado a hora de institucionalizar
0 nosso PPP, o Projeto Politico-Pedagodgico do Colégio 7
de Setembro. Foram assim registrados, através desse
instrumento, os Objetivos, o Processo, a Parceria com a
Familia, a Missdo, a Visdo de Futuro e os Principios da
Instituicao.

Com esses parametros perfeitamente delineados, fica
muito facilitada a acao da equipe atual e futura em
estabelecer, com seguranca, os passos do Colégio 7 de
Setembro, possibilitando-o permanecer fiel aos seus
imutaveis principios éticos, morais e cristaos €, a0 mesmo
tempo, manter-se sempre acompanhando a evolugao
tecnoldgica, continuando a ser uma Escola de exceléncia
que contribua para a formacao de novas geracodes
capazes de exercer na plenitude a cidadania para a
formacédo de uma sociedade mais transparente mais justa

e essencialmente mais feliz.

Dr. Ednilo Gomes de Soarez

Diretor

11
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2. Introdugdo:
O Processo de Revisdo e Sistematizagdo do
Projeto Politico-Pedagdgico do C7S

Nos ultimos anos, muitos estudos tém surgido sobre a
importancia da educacdo como condicdo para
formar consciéncias criticas e cidadaos inseridos na
sociedade. A educacdo, embora ndo dé conta
sozinha da complexidade e dos desafios da
humanidade, se tiver compromisso com o ser humano,
pode ajuda-la a encontrar caminhos menos dolorosos

e draméaticos que os atuais.

Para que a educacado desenvolva um processo de
formacao humana pluridimensional, exige-se que ela
seja fonte de auto-reflexdo grupal e institucional e que
suas acoes se direcionem com firmeza em funcéo de
um projeto claro de sociedade e de pessoa/ser

humano que se quer formar.

Mecanismos diversos tém sido experimentados para
transformar a educacao nesse processo de reflexado-
acao-reflexdo. Um deles € a construgcdo do Projeto
Politico-Pedagbdgico da Escola, entendido como

12
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processo de conscientizacéo e sistematizacdo de suas
acoes, de forma coletiva e consciente. E a explicitac&o
ou ressignificacao de sua identidade, de seus anseios e
serve como norte e unidade para todas as acdes ali

desenvolvidas.

Esse projeto é pedagdgico porque discute o ensinar e o
aprender num processo de formacéo, de construcao
de cidadania, e ndo apenas de preparacao técnica
para uma ocupacao temporal. E, por isso, também é
politico, porque trata dos fins e valores referentes ao
papel da educacgao na analise critica e transformacao
social e nas relacdes entre conhecimento e formacao.
E, ademais, coletivo, possibiltando e exigindo que seus
constituintes participem do processo de andlise,
discusséo e tomada de decisdo quanto aos rumos que,
consciente e criticamente, definem como necessarios

e possiveis as Escolas.

"N&o sendo uma realidade formal e burocratica, mas
essencialmente académica, histérica, o projeto de
formacéo, no sentido etimolégico do termo ‘projeto’, &,
acima de tudo, algo langado para frente, apreendido
como um possivel histérico, exigido pelo repensar real.
N&o é, por conseguinte, um plano a ser executado,
algo elaborado ontem para ser realizado hoje, mas
uma proposta de trabalho que se pde como devendo
ser realizada e, ao mesmo tempo, se constréi como

13
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nova, se repensa, se questiona, se institui, se recria. Nao
é, pois, algo que possa ser feito por um ou mais
especialistas, sob encomenda, e levado aos professores
e alunos para execucao. Nao é, também, uma
realidade abstrata, exigente, a margem da cultura e da
vida social como um todo”?.

Uma instituicAo educacional que possui um projeto
explicito, discutido coletivamente, tem um eixo que
proporciona coeréncia de acado e parametro para
iluminagcdo e redirecionamento de caminhos. Ao
contrario, quando nao existe projeto, o resultado é a
perda de rumos e existéncia de praticas
individualizadas, fragmentadas e, na maioria das vezes,
inconstantes, efémeras e competitivas. A marca da
Instituicdo Educacional devera ser expressa em seu
projeto, que nao se limita a um documento, mas
abrange a reflexdo constante de sua préatica e seus
ajustes em torno de principios e anseios explicitados
pelos seus integrantes. Assim, na construcao coletiva
do projeto politico-pedagdgico institucional, o0s
problemas diagnosticados deverao ser tomados como
pontos de partida para analise da realidade e para

definicdo de prioridades e metas de acao. Construir o

1 COELHO, lideu - O ensino de graduacgao e curriculo. Curitiba: UFPR/PROGRAD,
1994:22.

14
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possivel significa explorar os limites, para reduzi-los, e as

alternativas de acao, para amplia-las.

Legitimando a importancia do Projeto Politico-
Pedagodgico da Escola, a LDB 9394/96, em seu artigo 12
delibera “que os estabelecimentos de ensino, terdo a
incumbéncia de: | — elaborar e executar sua proposta
pedagdgica” e que “o projeto € uma tarefa coletiva
da qual devem colaborar professores, outros
profissionais de educacdo e a comunidade escolar”
(art. 13 - inciso | e art. 14 - incisos | e I). O termo
“proposta” tem o mesmo significado de “projeto”,
reafirmando no principio do pluralismo de idéias e
concepcdes pedagodgicas, a necessidade de que
cada Escola elabore suas especificidades e interesses,

exercendo sua autonomia com responsabilidade?.

Para se fazer legitimo, o projeto devera ser elaborado
coletivamente. Ou esse instrumento se constitui um
desafio de todos que fazem a Escola ou ele apenas
cumprira formalidades burocraticas e, nesse caso, sem

qualquer valor educativo. A participacdo €, portanto,

2 Manual: Instrumentos de Gestao Escolar — Secretaria de Educacao Basica do
Ceara, 2006.

15
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premissa para tornar a Escola viva e a educacdo como

bem publico.

Mantido pela Educadora 7 de Setembro, o Colégio 7
de Setembro, fundado por Edilson Brasil Soarez, em
1935, possui, atualmente, 5 sedes:
1. Sede Nila Gomes de Soarez - NGS (Av. do
Imperador, 1330);
2. Sede Edilson Brasil Soarez — EBS (Rua Henriqueta
Galeno, 1011);
3. Sede Ednildo Gomes de Soarez - EGS (Av. do
Imperador, 1055);
4. Centro de Desenvolvimento Educacional (Rua
Beatriz Calixto, 305 — Pajucara).
5. Ndcleo Infantil Aldeota (Rua Beni de Carvalho,
1011).

Seus mantenedores formam um grupo com experiéncia
na administracdo e defesa de um ensino de
exceléncia, que atingiu elevado conceito no seio da
familia cearense, e que procura incutir sempre, em seus
alunos e profissionais de educacao, o ideal de crescer,

de construir e de aprender a aprender, desenvolvendo

16
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projetos pedagdgicos e institucionais voltados para os
interesses e necessidades da comunidade local e

regional.

A Direcado do Colégio 7 de Setembro, em outubro de
2006, manifestou o desejo de vivenciar um processo
reflexivo e de qualificacdo, tendo como alvo a anéalise
critica e sistematizacao do Projeto Politico-Pedagdgico
em suas unidades de ensino, para que pudesse
construir coletivamented a linha basica que daria

unidade a todas as suas acoes.

Para assessorar esse processo, foi contratada a Prof2.
Maria Estréla Araudjo Fernandes4, que teve a funcéo de
orientacdo, articulacdo e organizagcdo das idéias
coletadas e discutidas pela comunidade educativa
das quatro sedes (EBS, NGS, EGS e Nucleo Infantil

Aldeota) e nos Encontros de Articuladores.

3 O sentido do coletivo aqui colocado € o representativo, pois a reflexdo seria
realizada diretamente com o grupo mentor de todas as sedes e este
representaria o pensamento da coletividade.

4 Mestre em Educacéao. Professora da UFC e de varias Faculdades do Estado do

Ceard. Assessora Educacional.

17
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A Assessoria trabalhou diretamente com o Nucleo de
Acompanhamento Pedagdgico, formado por 8
integrantes da Direcao e Supervisdo dos varios niveis de
Ensino; e com o Grupo de Articuladores das 4 (quarto)
sedes, formado por Diretores, Supervisores,
Coordenadores e Orientadores, totalizando 40

participantes.

Nessa metodologia, os envolvidos foram qualificados,
através de reflexdes tedricas e orientacdes técnicas,
sobre o processo de revisdo do Projeto Politico-
Pedagdgico. Foi, portanto, um processo constante de

construcao e qualificacao.

Foram estabelecidos os seguintes principios basicos

metodoldgicos:

1. Superacdo da fragmentacdo da formacao
académica e da linha institucional.

2. Busca de uma politica clara que unificasse as
acodes educativas das 4 (quatro) sedes do C7S.

3. Processo dinamico de acdo e reflexao,
extrapolando a simples confeccdo de um

documento.

18
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4.
5.
6.

Pratica social coletiva.
Respeito a diversidade.

Coeréncia interna e externa.

A energia investida nesse processo, que teve a

duracdo de 2 anos e 5 meses (de outubro de 2006 a

marco de 2009), constituiu principalmente de:

1.

Realizacdo de 35 (trinta e cinco) Encontros de

Articuladores.

Realizacdo de 42 (quarenta e duas) Reunides do

Nudcleo de Acompanhamento.

Realizacdo de 3 (trés) Encontros Gerais de

Professores e 2 (dois) com demais colaboradores®.

Realizacao de 23 (vinte e trés) palestras, sendo:

v’ 14 (quatorze), com palestrantes externos, de
diversas instituicdes de Ensino Superior;

v 09 (nove), com palestrantes internos do préprio
C7s.

Realizacao de varias reunides com grupos pequenos

de todos os segmentos, nas diversas sedes.

5 Denominam-se demais colaboradores todos os funcionarios administrativos e de
apoio do C7S.

19
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1. Como resultado palpavel desse esforco, produziu-se
guatro Documentos-sintese, de carater mais interno:
= Documento-sintese n° 01: Recuperando e
Compreendendo a Histéria do Colégio 7 de
Setembro (janeiro/2007).
= Documento-sintese n° 02: Diagnostico: A
Escola que temos (maio/2007).
= Documento-sintese n° 03: A Escola que
queremos e necessitamos construir: Marco
Referencial e Fundamentacdo Tedrico-
pratica da Educacao do C7s
(setembro/2008).
= Documento-sintese n° 04: Programacao:
Missdo, Visao de Futuro, Valores, Objetivos
Gerais, Politicas, Principios de Acdes
Pedagdgicas, Indicadores de Qualidade e
Plano de Metas Prioritarias (dezembro/2008).
2. Producédo deste Documento Norteador Oficial do
C7S - (fevereiro/2009).
3. Producdo de 21 (vinte e um) textos de

fundamentacao especifica para o PPP do C7S.

20
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As reunides do Nucleo de Acompanhamento foram
realizadas ao longo do Processo e tinham a finalidade
de planejar, avaliar e acompanhar todas as etapas,

principalmente junto aos Articuladores.

Nos Encontros de Articuladores, além das orientacdes
técnicas, eram feitos estudos de aprofundamento
tedrico através de palestras com varios educadores e
eram discutidos os contetudos de cada Documento em

elaboracao.

Os Documentos foram produzidos através da seguinte
metodologia:
1. Orientacdes dadas pela Assessoria nos
Encontros de Articuladores.
2. Coleta de dados e discussao nas sedes.
3. Entrega dos dados para Assessoria.
4. Elaboracao da verséo preliminar para discussao
e revisdo pelos Articuladores do Nucleo de
Acompanhamento.
5. Entrega dos Documentos revisados para

Assessoria.

21
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6. Elaboracdo da versdo consolidada, revisada e

legitimada pelos Articuladores.

Esse processo de reflexdo e construgcéo, realizado em
um periodo mais longo, trouxe a convicgao de que é
possivel envolver os profissionais de educacao, numa
proposta coletiva consistente, quando ha compromisso
e seriedade dos gestores e quando os profissionais sao
comprometidos com a proposta da Escola. Foi o que

aconteceu.

A discussao do Projeto Politico-Pedagodgico favoreceu
a unidade e reorganizacao das acdes educativas. Mas
ndo ha duvida de que é na vivéncia que esse projeto
se completara. Para isso, € necessario que 0s
profissionais de educacado do Colégio se apropriem
cada vez mais da fundamentacao tedrico-préatica e a

assumam como sujeitos da instituicao.

O envolvimento de todos ira desencadear uma reflexao
coletiva continua. Isso implica o esforco da
democratizacdo da gestdo, entendida como

coordenacao de esforcos individuais e coletivos.

22
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O Projeto Politico-Pedagdgico tem a forca de organizar
o trabalho pedagdgico da instituicdo como um todo,
levando em consideracdo sua relacao com a
comunidade e a realidade social mais ampla,
interferindo diretamente na definicdo das politicas de
Educacao. Esperamos que cada um tenha se dado
conta da importancia dos momentos vivenciados nos
encontros, nos momentos do debate, na elaboracao
dos documentos, nos embates, nos consensos, Nno
exercicio do didlogo, na Iuta pela pratica da
participagdo, que reconhecemos ser dificil diante do
ativismo escolar, e de uma cultura que teima em resistir

aos novos paradigmas da educacao.

E com muita alegria que apresentamos & comunidade
escolar o resultado de mais de 2 (dois) anos de trabalho,
envolvendo pesquisas, estudos, encontros e discussdes.
Chegamos, enfim, a definicdo do que acreditamos ser
“essencial para a educacao dos nossos alunos”. Agora,
0s nossos sonhos, ideais e objetivos j& nao pertencem
somente a nds. Ao divulgarmos o Documento Norteador
do Projeto Politico-Pedagdgico, estamos somando

forcas com os educadores, alunos, colaboradores,
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familias e comunidade Ilocal, estendendo as
responsabilidades para que, juntos, possamos multiplicar
esforcos na concretizacdo dos objetivos a que nhos

propomos.

E um documento que reflete a nossa realidade: o
ambiente institucional, o que entendemos por
educacéao, a Escola que queremos construir, 0s alunos
gue queremos formar, os educadores que devemos ser,
e as acles necessarias para construir esse nosso sonho.
Como um documento para ser vivido e trabalhado no
dia-a-dia da Escola, é passivel de revisao, acréscimos e
enriguecimentos. Assim, seus resultados dependerdo
muito do empenho e do compromisso de cada um, que
passa a ser co-responsavel pela sua concretizacao no
cotidiano das escolas.

Nosso desejo é que este PROJETO esteja presente
sempre e, mesmo diante das dificuldades, tenha-se o
propésito firme de vivencia-lo, tentando encontrar
saidas corajosas e ousadas para vencer os desafios que
por certo virdo, jA que a educacao nao vive fora da

complexidade do mundo moderno em que se encontra
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inserida e da qual faz parte, e tem uma fungcéo social
explicita de transforma-la em favor da emancipacao e

igualdade humanas.

Maria Estréla Araujo Fernandes
Assessora Geral do Processo de Revisao e Sistematizacao
do Projeto Politico-Pedagdgico do C7S

25



DocuMENTO NORTEADOR OFICIAL DO PPP DO C7S

Construgio do Projeto Politico-Pedagogico
do Colégio 7 de Setembro

Documento - Sintese n"o1

M&pm&dﬂe‘("fmﬁwénge;idaa
Ftistiria do Collgic; e Sckembno

3. Recuperando e Compreendendo a Histdria do
C7S

“A humanizagdo do homem,
que € a sua libertagdo permanente,
nao se opera no interior da sua consciéncia,

mas na HISTORIA que eles devem fazer
e desfazer constantemente”
Paulo Freire®

Pag
3.1. Conhecendo a Histéria das

Instituicoes
Educacionais 7 de Setembro

6 Paulo Freire (1921-1997) — educador brasileiro (pernambucano). Filésofo. Autor
da Pedagogia da Libertacao.
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3.1. Conhecendo a Historia das Instituicoes

Educacionais 7 de Setembro

Edilson Brasil Soarez e Nila Gomes de Soarez, fundadores do

Colégio 7 de Setembro. Para eles, educar era assumir um

compromisso com a vida de cada aluno. 7

Em setembro de 1935, um jovem professor e
académico de Direito, com apenas 21 anos,
comecou a viver um sonho de educacao. Naquele
més, o Professor Edilson Brasil Soarez iniciava sua obra
com apenas dois alunos, numa sala cedida pela

Igreja Presbiteriana de Fortaleza.

Durante 40 anos, o Dr. Edison, voltado para seu
objetivo maior - preparar para a vida jovens
cearenses - buscava o0s melhores professores,
analisava cada detalhe do funcionamento e
participava pessoalmente de todos os eventos da
Escola. Com esses esforcos, passo a passo, organizou
0 Colégio como um estabelecimento escolar padrao
onde seus alunos recebiam uma solida formacao

curricular em um ambiente de disciplina e respeito.

7 Texto adaptado do original de Ednilo Gomes de Soarez..
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Em 1946, o Dr. Edilson, entdo jA um dos nomes mais
conceituados da Educacdo do Ceara, com
dinamismo e fé em Deus, duas de suas principais
caracteristicas, mudou a sede do Colégio, para a Av.
do Imperador, 1330 onde, até hoje, funciona a sede
Nila Gomes de Soarez (NGS).

Ao longo de sua trajetoéria, o 7 de Setembro participou
ativamente da vida cultural de Fortaleza. A partir de
1937, ainda como Ginasio 7 de Setembro, ja
participava dos desfiles comemorativos do Dia da
Independéncia. Diversas outras iniciativas
caracterizaram o pioneirismo do 7 de Setembro em
incentivar seus alunos ao exercicio da cidadania. Dois
exemplos de destaque sédo o Clube Pan-Americano

Barao do Rio Branco e o Interact Club.

Em 1975 faleceu o Dr. Edilson. A sua morte suscitou,
além de um grande vazio, uma duvida: o que
aconteceria com o Colégio 7 de Setembro? A
resposta nao tardou. Sua esposa, Professora Nila
Gomes de Soarez, juntamente com seus filhos, Ednilton

e Ednilze, entenderam que a maior homenagem a
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prestar ao inesquecivel mestre seria continuar a sua
obra. A alianca estabelecida entre a familia Soarez,
professores e demais colaboradores, em grande parte
ex-alunos, foi e continua sendo o ponto-chave que

explica o sucesso do 7 de Setembro.

A década de 90 trouxe a expansdo da infra-estrutura
escolar. Em 1993 foi inaugurada na Aldeota a sede
Edilson Brasil Soarez (EBS). Em 1994 decidiu-se pela
construcdo de uma segunda sede no Centro da
cidade, denominada Diplomata Ednildo Gomes de
Soarez (EGS), onde passaram a funcionar o Ensino
Médio e o Pré-Universitario. Em 1998 realizou-se a
modernizacdo da sede NGS e a inauguracdo do
Centro de Desenvolvimento Educacional (CDE), em
Pajucara. Em 2000, nasce a FA7 - Faculdade 7 de
Setembro, e em 2007 inaugura-se o novo Nucleo

Infantil na sede da Aldeota (EBS).
Entre 1990 e 2005, a famila Soarez, numa

demonstracéo de comprometimento com o ideal dos

fundadores, incorporou a equipe gestora Ednilo e
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Ednisio Gomes de Soarez, filhos de Edilson Brasil Soarez,

e também seus netos Edilson, Alessandra e Henrique.

2005 foi um ano marcado por vitérias e também duras
perdas. Em julho, a FA7 colou grau das suas primeiras
turmas de Pedagogia e Administracdo. As
celebracdes dos 70 anos de existéncia do Colégio 7
de Setembro foram interrompidas quando, num
intervalo de 29 dias, faleceram Ednisio, engenheiro
responsavel, dentre outros, pela construcao do CDE, e
Nila, principal responsavel pela continuacdo da obra

do Dr. Edilson.

Em outubro de 2006, tem inicio a reescrita do Projeto
Politico-Pedagdgico. Sob a orientagao da Prof2. Maria
Estréla Arauljo Fernandes, a comunidade escolar
investiu mais de 2 anos de trabalho para discutir e
estabelecer as diretrizes pedagdgicas da escola para
0s proximos anos. Além de escolher rumos para o
futuro, a comunidade setembrina emerge, em
dezembro de 2008, fortalecida pelos momentos de
estudo e entrosamento proporcionados pelos

trabalhos de articulacao do PPP.
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Durante 2008, o Colégio inovou com a implantagao
do Sistema de Tempo Integral Bilingie na sede da
Aldeota. Nesse mesmo ano, a FA7 foi confirmada pelo
MEC como a melhor faculdade particular do Ceara
(segundo resultados no ENADE e no IGC), e p6de
consolidar o Instituto FA7 como referéncia cearense
em estudos da gestdo empresarial através de

parcerias como o COPPEAD, a PUC-SP, entre outros.

Em 2009, o 7 de Setembro reafirma o ideal de oferecer
a sociedade uma educacdo de qualidade, que
forme cidadaos participativos e solidarios e que,
primordialmente, valorize o potencial de cada um dos

seus alunos.
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4. Diagnéstico do C7S:
A Educagdo que vivenciamos no C7S
“Hoje € hoje com o peso de todo tempo ido

com as asas de tudo o que sera o amanha”
Pablo Nerudas

Pag
4.1. O processo de Coleta de Dados sobre o
Diagnostico do C7S.......oovviiiiiiiiiieeeeeiiieee e 33
4.2. Sintese do DiagnOstiCo.............cccceeeeevvieiiiiiininnnn, 36

8 Pablo Neruda - poeta chileno. Nasceu em Parral (1904) e morreu em Santiago
(1973).
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4.1. O processo de Coleta de Dados sobre o
Diagnostico do C7S

A 22 ETAPA do Processo de Construcao/Sistematizacao do
Projeto Politico-Pedagégico do C7S compreendeu a
elaboracdo do Diagnoéstico Atual das quatro sedes, para
que fosse feita a visualizacdo coletiva da Escola que
temos. A qualidade do projeto da Escola depende muito
da visdo que a comunidade escolar tem dela, na
atualidade. Um bom diagnéstico € meio caminho andado

para uma boa proposta.

Essa etapa foi dividida em trés momentos:

1° Momento - Visdo sincrética sobre as principais questdes da
educagdo brasileira e o sentido geral do

Diagndstico no PPP:
Foi realizado, no dia 07/02/2007, um debate com os
professores Josete Castelo Branco Sales (UECE-FA7) e
Ednilo Gomes de Soarez (C7S) sobre: “As principais
questdes da educacao brasileira”. O momento
proporcionou uma Vvisdo geral do que estava

acontecendo na educacao atual, como base para o
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entendimento da situacédo do C7S°. Em seguida, a
Assessora proporcionou uma reflexdo sobre o sentido
do Diagnéstico para a Construgcdo do PPP e orientou
sobre a metodologia de coleta de dados.
2° Momento - Coleta e andlise de dados:
Cada Grupo de Articuladores, por sede, ficou
responsavel pela coleta e sistematizacdo dos dados,
seguindo as orientacdes da Assessoralo.
As categorias escolhidas foram:
= Pontos fortes da instituicéo;
= Pontos de estrangulamento da instituicao;
= Principais necessidades da instituicao.
Dimensdes:
= Area Fisico-estrutural (instalagcdes, equipamentos,
recursos);
= Area Administrativa (gestao, servicos);
= Area Pedagbgica (aulas, curriculo, avaliac&o);
= Area Relacional (relagdes professor — alunos —
colaboradores - gestores - comunidade

educativa).

9 Os professores elaboraram textos que foram estudados pelos Articuladores.
10 O roteiro de Diagnoéstico - Instrumento e Metodologia de Coleta de Dados
encontra-se nos anexos do Doc.-Sintese n° 02.
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Os dados foram coletados, em todos 0s segmentos,
através de amostragem de participantes: gestores,
professores, alunos, colaboradores e pais. Cada grupo
preencheu um quadro-sintese, cujos dados foram
cruzados por sede e socializados
3° Momento - Sintese através do Cruzamento de Dados:

Com a discussdo e complemento do cruzamento dos
dados, o grupo de Articuladores selecionou as
Necessidades Prioritarias, proporcionando, assim,
elementos para a organizacdo das Conclusdes

Reflexivas.

Essa etapa, apesar das dificuldades encontradas pelo
grupo, principalmente, pelo acumulo de tarefas
cotidianas, foi de fundamental importancia
principalmente para o0 grupo descobrir que
“Diagnoéstico ndo € um momento, mas uma mudanca

de postura” (citacao de um Articulador).

O Diagnéstico permitiu-nos visualizar as principais
necessidades das quatro sedes, através de um
levantamento coletivo do que estd dando certo, do

gue ja foi construido positivamente, e dos pontos de
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estrangulamento ou “nés criticos” que precisam ser
trabalhados e superados e suas nhecessidades
prioritarias. Temos consciéncia de que um Diagndstico
bem feito é fundamental para a projecdo do Colégio

gue qgueremaos construir.

4.2. Sintese do Diagnostico

Em sintese, percebemos pelo Diagndstico, que o
Colégio 7 de Setembro é uma instituicao madura,
ciente e consciente de suas qualidades e
necessidades, aberta as mudancas, objetivando a

exceléncia com muito mais EDUCACAO.
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Comstrugl do Projeto Politico Pedagégic
do Colégio 7 de Satembro

5. Marco Referencial:
A Escola que queremos e precisamos construir

“A UTOPIA est& no horizonte.

Me aproximo dois passos,

ela se afasta dois passos.
Caminho dez passos

e o horizonte corre dez passos.
Por mais que eu caminhe,

jamais a alcancarei.

Para que serve a utopia?

Serve para isso: para ‘caminhar”.
Fernando Birrit

Pag

5.1. Marcos:

5.1.1. Situacional .. 39

5.1.2. Doutrinal 41

5.1.3. OPEIALIVO....cccciiiiii et 43
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11 Fernando Birri — argentino, cineasta, nasceu em 1928.
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B. Marco Referencial:

“O Marco Referencial é a

tomada de posicdo da instituicao

que planeja em relacao a sua identidade,

visdo de mundo, utopia, valores, objetivos, compromissos.
Expressa o ‘rumo’, o horizonte,

a direcdo que a instituicdo escolheu,

fundamentado em elementos

tedricos da filosofia, das ciéncias, da fé.

Implica, portanto, em opcéo e fundamentagao”.

Celso Vasconcellos!?

O Marco Referencial € composto de trés grandes
partes:
» Marco Situacional (onde estamos, como vemos
a realidade);
» Marco Doutrinal ou Filoséfico (para onde
gueremaos ir);
= Marco Operativo (que horizonte queremos

para nossa acao).

12 VASCONCELLOS, Celso dos. Planejamento. Plano de Ensino-Aprendizagem e
Projeto Educativo. 22 edigdo. Sao Paulo: Libertad, 1995.
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5.1. Marcos:

5.1.1. Situacional

“O Unico caminho para pensar o futuro
parece ser a utopia.

E por utopia entendo a exploragéao,
através da imaginacéao,

de novas possibilidades humanas

e novas formas de vontade,

e a oposicdo daimaginacao

a necessidade do que existe,

sO porgue existe, em nome de algo
radicalmente melhor por que vale a pena lutar e
a que a humanidade tem direito”.
Boaventura Santos!?

E um olhar do grupo que planeja sobre a
realidade em geral: como a vé, quais seus tracos
mais marcantes, os sinais de vida e de morte. E,
portanto, 0 momento de situar a realidade mais
ampla, na qual a instituicdo esta inserida para
mostrar o pano de fundo, o0s elementos
estruturais que condicionam a instituicdo, numa
visdo de contextualizacdo (onde estamos, como

vemos a realidade? Qual a situacao soécio-

13 SANTOS, B. A critica da razéo indolente. Contra o desperdicio da experiéncia.
Sdo Paulo: Cortez, 2000.
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politico-econbmica da sociedade brasileira

atual?).

a) A Sociedade que temos:
A primeira década do terceiro milénio esta sendo
marcada pela instabiidade da situacdo mundial,
decorrente de uma conjuntura socio-politico-
econdbmico-cultural globalizada que favorece as
desigualdades sociais, o crescimento da injustica,
da competicdo exacerbada, da violéncia e da
falta de posicOes éticas em defesa dos valores

essenciais a vida e a dignidade humana.

Sintese:

A comunidade educativa do C7S reconhece
que a sociedade contemporanea esta vivendo
um clima geral de insatisfacdo humana. Como
ela nao é homogénea e sim, contraditéria e
diversa, € exatamente nessa contradicao que

havera espaco para a transformacéao.
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b) A Educagdo que temos nessa sociedade:

Sintese:

A sociedade burocratica, massificada pelo seu
elevado fluxo de informacdes (muitas das quais
enganosas) e a atual situacdo da educacao
brasileira demonstram a falta de percepcao
coletiva da distancia entre o real e o esperado,
refletida na falta de vontade politica e condi¢cdes
concretas para a existéncia de uma escola que
dé conta das necessidades humanas deste novo

século.

5.1.2. Doutrinal:

“O Marco Doutrinal (ou filoséfico)

corresponde a diregédo, ao horizonte,

ao ideal geral da instituicdo (realidade global desejada).

E a proposta de sociedade,

pessoa e educagao que o0 grupo assume.

Aqui sao expressas as grandes opgdes do grupo (utopia fim).
Contém os critérios gerais de orientagao da instituicao”.
Celso Vasconcellos!4

Duas questdes nos orientaram para a formulacao
do Marco Doutrinal:

» Que sociedade qgueremos/necessitamos

construir?

14 VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — Plano de Ensino-Aprendizagem e
Projeto Educativo. 22 edi¢cédo, Sao Paulo: Libertad, 1995.
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» Que educacéao precisamaos assumir?1s

a) A sociedade que queremos/necessitamos construir:
» Humana, justa e igualitaria, onde o cidadao atue
como membro participativo, exercendo sua

cidadania e garantindo qualidade de vida.

Sintese

O C7S guer e necessita colaborar com a construcao
de uma sociedade consciente de seu papel em
relacdo a politica, ao ambiente, aos valores que
envolvam justica, respeito e cooperacdo. Uma
sociedade que valorize a pessoa humana, sem
preconceitos ou discriminagcdo. Uma sociedade,
portanto, pautada em principios éticos de
convivéncia, que permita igualdade de condicbes e

promova a justica.

15 A sociedade e a escola que queremos se encontram no patamar do sonho, do
ideal, da utopia. Utopia aqui entendida ndo como algo irrealizavel, mas aquilo
que nao foirealizado AINDA.
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b) A educagdo que precisamos assumir:

Sintese

O C7S reafirma assumir uma educacgéo voltada para
a ética e a cidadania, compromissada com as
diversidades sociais e econOmicas, trabalhando a
conscientizagéo e sensibilizag&o dos seus alunos e o
seu desenvolvimento integral. Uma educacao
participativa e emancipatéria, multidimensional, onde
sejam desenvolvidas as dimensdes técnico-cientificas,
humanas e politico-sociais, preparando o aluno para

avida.

5.1.3. Operativo:
“O marco operativo expressa o ideal especifico da instituigao.
E a proposta dos critérios de ac&o
para os diversos aspectos relevantes da instituicao,
tendo em vista aquilo que queremos

ou devemos ser (utopia meio)”
Celso Vasconcellos?¢

Entendendo o Marco Operativo como opgcdes em
relacdo ao campo de acado, foram elaboradas
guestdes para a Comunidade Educativa do C7S

refletir e sistematizar, relacionadas a:

16 VASCONCELLOS, Celso dos S. Planejamento — Plano de Ensino-Aprendizagem e
Projeto Educativo. 22 edi¢cédo, Sao Paulo: Libertad, 1995.
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= Que alunos queremos formar? (perfii do
aluno)

= Que Colégio devemos ter para formar esse
aluno? (principios pedagdgicos)

= De quais profissionais de educacdo -
diretores, coordenadores, professores e
demais colaboradores - o C7S necessita?
(perfil dos educadores)

= Que principios administrativos s&o necessarios
para a gestdo do C7S? (postura dos

administradores)

Como resultado das idéias coletadas na
Comunidade Educativa em relagdo as questdes
levantadas para o Marco Operativo, obteve-se as

sinteses a seguir:
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a) Alunos que Queremos Formar:

Alunos cidadaos, que consigam viver e vencer na vida
pelas suas qualidades e esforcos. Que saiam da Escola
com valores formados: éticos, conscientes e reflexivos.
Capacitados a usar suas habilidades e conhecimentos
em prol de uma sociedade produtiva, justa e pacifica,
respeitando a diversidade. Que levem da Escola bons

momentos, bons amigos e que consigam ser felizes.

b) Colégio que Devemos ter para Formar esses

Alunos:

Um Colégio com base sélida de valores cristaos, éticos,
morais e de justica, berco onde sdo consolidados o0s
valores fundamentais da cidadania. Que busque a
exceléncia nos ambitos profissionais e cientificos, mas va
além dos valores quantitativos. Uma Escola que, em
parceria com a familia, estimule a busca de vivéncias
democréticas, pautadas em valores cristdos, unidade
familiar, exceléncia do ser humano e responsabilidade

socio-ambiental.

45



DocuMENTO NORTEADOR OFICIAL DO PPP DO C7S

c) Profissionais de Educagdo de que o C7S Necessita:

Profissionais capacitados, motivados e
compromissados com a educacao (faixa etaria
especifica) e com a filosofia do C7S. Com projetos
pessoais de aperfeicoamento continuo, que exercam
com esmero e alegria seu papel de educadores. Que
se empenhem em compreender os desafios da

sociedade atual.

d) Principios Administrativos Necessdrios a Gestdo

do C7S:

O CT7S sera regido por principios de gestao democratica

gue promovam seu ideal de educacdo, o

profissionalismo e a sustentabilidade da instituicdo.
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5.2. Fundamentos:

5.2.1. Etico-Politicos!”:

“O mestre tem na sua mao o destino dos povos

e é ele o verdadeiro condutor dos destinos das nagoes.
Orientando e educando as criangas,

prepara ele os governantes e estadistas,

cuja acdo social dependera do carater

gue lhes imprimiu a escola”.

Edilson Soarez18

O Colégio 7 de Setembro, durante sua
caminhada em prol da educacédo, tem se
mostrado responsavel por um trabalho de
gualidade, cujo lema é: “O jovem entra no
Colégio 7 de Setembro para educar-se e sai
para vencer na vida”1® Isso consolida-se no
reconhecido trabalho pela exceléncia
educacional e Ensino Forte, pela educacao
integrada e pela preparacdo para vida.
Fundamentados também no zelo e amor a

lingua materna, na democracia, na

17 O conceito de ética que nos direciona é o elaborado por Pe. Manfredo de
Oliveira quando diz: “... a ética caracteriza um ser que ndo apenas vive, mas,
que pergunta pelo sentido de tudo e portanto pelo sentido de sua vida, pela
razdo de ser de suas acdes”. IN: Etica em trés Dimensdes. Fortaleza: Brasil
Tropical, 2000 - p.7.

18 SOAREZ, Edilson, Revista Ipiranga, 1939, p. 2-3.

19 |dem, ibidem.

a7



DocuMENTO NORTEADOR OFICIAL DO PPP DO C7S

responsabilidade social, no compromisso com
a formagcdo moral, na ética cristd e no
desenvolvimento de habilidades, onde todo o
conhecimento deve contextualizar seu objeto

para ser pertinente.

Sintese:

O Colégio 7 de Setembro tem como pressupostos
ético-politicos, os valores delineados pela ética crista
e age assim por acreditar na essencialidade da sua
acao para a construcao de uma sociedade justa na
gual haja plenitude de vida e liberdade. A formacao
de criancas e jovens € o Unico caminho para a

renovagao da humanidade.

5.2.2.Epistemoldgicos:
Em busca de uma educacido emancipadora,
que promova, através da construcao de sujeitos
coletivos e da andlise critica da realidade e da
ciéncia, pontes para uma racionalidade
comunicativa, o Colégio 7 de Setembro
estabelece neste documento 0s principios

epistémicos que norteiam a sua pratica
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pedagdgica. Tais principios fundamentam-se ao

lume de conceitos filoséficos, antropoldgicos,

psicolégicos e das demais disciplinas que

compdem o espectro multifocal de saberes que

embasam a teoria e a pratica pedagodgica.

Sintese:

A partir das reflexfes realizadas nesses fundamentos
epistemoldgicos, deixamos clara a opcao do Colégio
7 de Setembro pela Racionalidade Comunicativa
como parametro norteador da sua postura
epistémica. Como corolario dessa opcao,
vislumbramos no Interacionismo SOcio-construtivista a
abordagem que melhor espelha no campo didatico-
pedagdgico as posicdes e propostas de uma

educacao critica e emancipadora.
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5.2.3. Diddtico-Pedagdgicos:
O trabalho pedagdégico no Colégio 7 de
Setembro se fundamentard& na Pedagogia
Critica?%, que se caracteriza por preconizar uma
aprendizagem significativa, favorecendo a
formacdo de cidadaos ativos, criticos e
capazes de transformar a sociedade, opondo-
se as desigualdades e injusticas sociais. As bases
tedricas de diversos pesquisadores — entre eles
Habermas, Piaget, Vygotsky, Wallon, Freinet,
Freire e Morin - trouxeram-nos a opcao pelo
pluralismo critico. Pretendemos, portanto,
buscar em diversas idéias coerentes com a
teoria critica, encaminhamentos para as
guestdes didatico-pedagdgicas. Assim,
devemos evitar os extremos do relativismo

inconsequente e do fundamentalismo didatico.

Os educadores do C7S, ap6s reflexdes em

varios momentos, destacaram os elementos

20 Consideramos que a teoria critica refere-se a visdo dialético-transformadora do
homem e do mundo, servindo de base tedrica para todas as areas do
conhecimento humano. A pedagogia critica, como ciéncia da e para a
educacdo, refere-se a compreensao tedrica e pratica dos processos
educativos-formativos (Concepcéao do grupo de Articuladores do PPP do C7S).
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prioritarios das idéias desses tedricos, que serao
empregados na pratica educativa do Colégio 7
de Setembro, proporcionando seguranca

tedrica para as suas praticas escolares:

» Em Habermas - a Racionalidade
Comunicativa e Interativa.

= Em Piaget — a Teoria da Construgcao do
Conhecimento Humano.

= Em Vygotsky - o Construtivismo Sécio-
interacionista.

= Em Paulo Freire - a Pedagogia da
Libertacdo Humana.

= Em Wallon - a Pedagogia da Pessoa Total.

= Em Freinet - a Pedagogia de Projetos
Educacionais.

= Em Morin - a Teoria da Complexidade

Humana.
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Sintese:

Nossa Escola adotara praticas didatico-
pedagoégicas de modo a formar cidadaos ativos,
criticos e capazes de transformar a sociedade,
opondo-se as desigualdades e injusticas sociais. Para
tal, espera-se que os profissionais do C7S sejam
capacitados, motivados e compromissados com a
Educacao e com a filosofia da Escola.

A Escola observara valores cristaos, sera
comprometida com o aprendizado de cada aluno,
e servirA como espaco ideal de trabalho para os
mais excelentes profissionais de educacao, de forma
a inspirar a confianca das familias preocupadas em
dar a melhor educacéo para seus filhos.

A administracdo escolar buscara nutrir, de forma
sustentavel, o ideal de educacao do Colégio 7 de
Setembro, através de principios democraticos de

gestdo e de sélida ética profissional.
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5.3. Encaminhamentos basicos para a Acao
Pedagogica do C7S:

Mesmo entendendo que nessa sociedade “a
educacéao formal ndo é condicao suficiente para o
desenvolvimento da cidadania plena e para a
consolidacéo da igualdade de oportunidades para
todas as pessoas”?, a comunidade do C7S
desenvolve programas educativos e de formacéao
continua a partir do corpo técnico e docente por
considerar “a responsabilidade ética do educador
em um trabalho consigo mesmo, para s6 entao
trabalhar seus alunos”?2. A incerteza do
conhecimento e a dinAmica do cotidiano escolar
exigem que o educador renove constantemente
seus saberes e praticas, oxigenando o processo
educativo, criando projetos e acgdes significativas
voltados para a integridade do educando e para a

educacéao para a vida.

21 Texto: Etica e cidadania — construindo valores na sociedade — Palestra proferida
pelo Professor Marco Aurélio, 2007.
22 |dem, ibidem.
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A comunidade educativa do C7S entende que suas
decisdes devem se preocupar em atender 0s
principios ético-politicos, epistemoldgicos e
pedagoégicos que embasam a filosofia do colégio
por meio:

» Da defesa incondicional dos direitos humanos
e recusa do autoritarismo, seja por parte do
corpo técnico, docente, alunos ou familiares;

= Da ampliacdo e consolidagao da cidadania,
considerada tarefa primordial de toda
sociedade, com vistas a garantia dos direitos
Civis, sociais e politicos dos seres humanos;

= Do empenho na eliminacao de todas as
formas de preconceito, incentivando o
respeito a diversidade, a participacao de
grupos socialmente discriminados e a
discussao das diferencas;

» Da garantia de uma fundamentacao tedrica
delineada, mas que se nutre continuamente
no pluralismo de diversas idéias, e do
COmpromisso com o] constante

aprimoramento intelectual;
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Do compromisso com a exceléncia dos

servicos prestados a populacdo e com o

aprimoramento intelectual, na perspectiva

da competéncia profissional e

desenvolvimento integral do ser humano;

Do uso apropriado da competicdo e da

colaboracao:

b

Ensinando o aluno a colaborar e
transformando  situacdes originalmente
competitivas em situacbes onde a
colaboracéao seja possivel;

Ensinando a competir etnicamente, dentro
das regras;

Propiciando um espaco competitivo onde
a lealdade entre o0s envolvidos seja
inegociavel,

Dedicando mais tempo para estimular o
aluno a querer colaborar;

Tratando com atencdo especial o0s
diferentes ritmos dos alunos em todos o0s
momentos da caminhada;

Buscando a exceléncia académica para

qgue o0s alunos alcancem niveis de
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proficiéncia compativeis com os atingidos

em paises mais desenvolvidos.

O C7sS firma constantemente o compromisso de:

“ser uma instituicdo integradora de uma acao
docente que instrui e forma o cidadao
emancipado, coerente com um sistema de valores
e conectado a sujeitos coletivos dos quais participa
ativa e eticamente”?, garantindo-lhes plena
condicdo para enfrentar, com competéncia e
criticidade, as exigéncias do mundo

contemporaneo.

23 pPalestra proferida pelos professores Fabio Delano e Francisco José da Silva
Janior, Pedagogia do Testemunho, 2007.
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Construcio do Projeto Politico-Pedagdgico
do Colégio 7 de Setembro

Documenio-Sintese N° 04

Dezembo - 2008

6. Programagdo:

“Sem utopia nos acomodamos

ao presente desumano.

Mas a utopia s6 cumpre seu sentido

quando aponta para agdes pequenas,

as vezes até parecendo insignificantes

para a realizagdo antecipatoria, no presente,
do sonho de uma humanidade emancipada.
A utopia é vigorosa, quando, se vai fazendo ‘topia’,
isto é, quando nao nos deixa, simplesmente,
na expectativa de um futuro sonhado,

mas se torna uma for¢a de criagcao

de um mundo novo aqui e agora.

Pe. Manfredo de Oliveira

24 pe. Manfredo de Oliveira - Filésofo e professor da UFC com varios livros
publicados.
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“A Programacéo, dentro do PPP, € uma
proposta de acgdo para diminuir a distancia
entre a realidade da Instituic&o que planeja e
0 que estabelece o Marco Referencial. Dito
de outra forma, é a proposta de acao para
sanar (satisfazer) as necessidades
apresentadas pelo Diagnostico”.

(Gandin, 1991)%

25 GANDIN, Danilo. A Pratica do Planejamento Participativo na Educacgéao. Porto
Alegre: UFRGS, 1991.
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6. Programagdo:

6.1. Missao, Valores e Visao de Futuro

“O cuidado é, na verdade, o suporte real da
criatividade, da liberdade e da inteligéncia. No
cuidado se encontra o ethos fundamental do
humano. No cuidado identificamos os principios, os
valores e as atitudes que fazem da vida um bem-
viver e das agdes um reto-agir”.

Leonardo Boff26

Missao:

Educar de forma critica e criativa, buscando
promover a dialogicidade e formar pessoas
emancipadas e capazes de realizar-se,
construtores de uma sociedade justa, em que
0s principios cristdos norteiem as interacées da
cultura, da politica, da economia, da ciéncia e

da tecnologia.

Valores:
v Etica crista;

v' Justica;

26 Leonardo Boff — Tedlogo. Nasceu em Concoérdia, Santa Catarina, em 1938.
Autor de mais de 60 livros nas areas de Teologia, Espiritualidade, Filosofia e
Antropologia.
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Integridade;
Respeito;

Cidadania;

v

v

v

v' Colaboracgao;

v' Compromisso Profissional;
v Zeloe

v

Disciplina.

Visao de Futuro:

Ser cada vez mais, uma Escola reconhecida
pelo ensino forte, aliado a formacédo para a
vida e a vivéncia da ética crista em favor da
emancipacdo humana e da defesa da

cidadania planetaria.

6.2. Objetivos Gerais e por Nivel de Ensino

Formar cidadaos criticos, interativos, criativos e
capazes de contribuir para o progresso da
sociedade, opondo-se as injusticas sociais.

Zelar por um ambiente escolar norteado por
valores éticos e cristdos, onde o0s mais

competentes profissionais sintam-se atraidos e
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desafiados a realizarem seu ideal, em
consonancia com a missao da Escola.

Conquistar, dia apo6s dia, a confianca das
familias que anseiam em dar a melhor
educacao para seus filhos, integrando-as ao

processo educacional escolar.

Por Nivel de Ensino:

Educacéao Infantil:

Promover o desenvolvimento pluridimensional
da crianca, contemplando os aspectos fisico,
cognitivo, social e emocional, tendo como
metas acolher, cuidar, educar de forma ludica
e significativa, considerando tanto as
necessidades individuais quanto as diferentes
fases e niveis de aprendizagem.

Ensino Fundamental:

Desenvolver no educando a autonomia e a
percepcdo do seu papel como agente
transformador, por meio da construcdo de
conhecimentos basilares, que envolvam a

aprendizagem de conceitos, o
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desenvolvimento de habilidades e a formacao
de atitudes e valores.

* Ensino Médio:
Educar pessoas para atuar no mundo do
trabalho, da cultura, das relacbes e da
cidadania, motivadas por continuar
aprendendo e desenvolvendo capacidades,

priorizando a inserc&o no ensino superior.

6.3. Politicas Gerais do C7S
* Integracéo ao PPP:

1. Que as decisdes e acdes em qualquer
ambito do trabalho educativo do Colégio 7
de Setembro estejam em consonancia com
0s preceitos estabelecidos no Projeto
Politico-Pedagdgico da Escola e com as
diretrizes e orientagcbées dos orgaos do
sistema escolar.

2. Que os profissionais do C7S tenham uma
visdo nitida dos fundamentos ético-politicos,
epistemoldgicos, didatico-pedagdgicos da

escola, a fim de que o0s objetivos e metas
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institucionais sejam cumpridos de forma
consciente e eficaz.
» Gestao e Administracao Escolar:

3. Que seja promovida a integracéo entre
todos os segmentos da comunidade escolar
(alunos, professores, pais, gestores e demais
colaboradores), a fim de criar uma rede de
acao educativa.

4. Que a Escola caracterize-se pela
integracdo dos seus setores e pela
organizacdo do tempo, do espaco e das
atividades, de forma colaborativa e aberta.

» Metodologia de Ensino:

5. Que a acao educativa do C7S promova o
protagonismo dos alunos, incentivando a
proatividade e o pleno desenvolvimento
dos seus potenciais.

6. Que tanto a problematizagcéo quanto o erro
sejam reconhecidos pelo seu carater de
elemento propulsor, indispensavel para a
implementacéo de um processo educativo

criativo, critico e emancipatario.
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= Perfil do Profissional:

7.

Que os profissionais contratados pelo C7S
sejam competentes, éticos e
comprometidos com a solidariedade e com
O respeito ao outro.

Que a Escola estimule cada profissional ao
continuo desenvolvimento da sua
competéncia para o pleno exercicio de

suas funcoes.

» Formacéao:

9.

10.

Que o C7S implemente uma politica de
formacdo continua e em servigo,
objetivando a qualidade da acéao
pedagdgica e abrindo espaco para a
integracao e a troca de experiéncias entre
os diversos niveis, estando pautada na
reflexdo da pratica e nos avancos da
pesquisa cientifica.

Que seja valorizado o intercAmbio com
instituicbes nacionais e internacionais, a fim
de favorecer a producéao de

conhecimentos, a participacdo e a
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integracdo da comunidade setembrina na
sociedade que a cerca.

Processos Avaliativos:

11. Que todos os processos avaliativos, sejam
eles institucionais, discentes ou profissionais,
tenham carater formativo, processual e
continuo.

12. Que a acao avaliativa esteja impregnada
de acolhimento , dialogicidade, incluséao,
confiabiidade e validade, aprimorando,

assim, a acao pedagodgica da Escola.
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6.4. Principios de Acoes Pedagobgicas

“Ninguém nasce educador ou marcado
para ser educador. A gente se faz educador,
a gente se forma, como educador,
permanentemente, na pratica e na reflexao
da préatica” (Paulo Freire)?7.

6.4.1. Principios Curriculares e de Avaliagdo de
Aprendizagemz:

Concepgdo

Entendemos ser o curriculo a expressao da identidade
pedagoégica de uma Escola. Ao determinar o que vai
ser trabalhado nas acbOes pedagdgicas, desde o0s
conteudos até os processos interventivos, o curriculo
revela objetivos, valores e atitudes presentes nas
interacbes e nas atividades dos membros da

comunidade escolar.

27 FREIRE, Paulo. Pedagogia da Autonomia. S&o Paulo: Paz e Terra. 2000.

28 “O curriculo deve levar em conta as condi¢cdes reais nhas quais o projeto vai ser
realizado, situando-se justamente entre as interagdes, principios e orientacdes
gerais e a pratica pedagdgica. E funcdo do curriculo evitar o hiato entre os
dois extremos; [...] O curriculo, entretanto, ndo deve suplantar a iniciativa e a
responsabilidade dos professores, convertendo-os em meros instrumentos de
execugao de um plano prévio e minuciosamente estabelecido. Por ser um
projeto, o curriculo ndo pode contemplar os multiplos fatores presentes em
cada uma das situagOes particulares no qual sera executado” (COLL. C.
Psicologia e Curriculo. Sao Paulo: Atica, 2003, p. 44).

66



DocuMENTO NORTEADOR OFICIAL DO PPP DO C7S

Queremos um curriculo para o Colégio 7 de Setembro
gue garanta condicbes para que o0s alunos
desenvolvam suas capacidades, preparando-os para a
auto-formacéo, para o estabelecimento de conexdes
entre o aprendido e o tecido social vivo do qual fazem
parte, através da criacdo de redes de aprendizagens

coletivas.?®

Para tanto o curriculo devera clarificar e orientar as
acoles relativas: 1. a aprendizagem dos alunos; 2. a
atividade educativa do professor; 3. as finalidades,
objetivos e conteudos que se quer ensinar; 4. aos
processos de tomada de decisao, planejamento e

execucao curriculares.

A complexidade dos conflitos internos a diversidade
das formacdes sociais e culturais deve ser reconhecida
na busca por um curriculo democratico. Nesse
contexto, o curriculo devera ser constantemente

objeto de reflexdo e reformulacdo por parte da

2 “Hoje é bastante aceita a idéia de que curriculo é, além da selegao da cultura
da sociedade, uma ambientagdo para vivenciar experiéncias culturais. Ou
mais precisamente, “um modo pelo qual a cultura é representada e
reproduzida no cotidiano das instituices escolares” (LIBANEO, J.C.
Organizacéo e gestdo da escola: teoria e pratica. Goiania: Editora Alternativa,
2001, p. 129).
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comunidade escolar, numa dinamica de reflexdo
recursiva que envolva educandos e educadores

conscientes de seu posicionamento histérico-social. 2

Referenciais para estabelecimento dos Principios
Curriculares:

1. Finalidade - porque ensinar — conhecimentos,
consciéncia, relacdes e acesso.

2. Objetivos e conteddos — para que € 0 que ensinar:
perfil por nivel; fundamentacdo tedrico-pratica,
objetivos e conteudos conceituais, procedimentais e
atitudinais.

3. Tempo/espaco — quando ensinar:
= Organizacao;
= Respeito aos niveis;
= Parametros intermediarios;
= Momentos integradores.

4. Metodologia — como ensinar:
= Abordagem sdcio-construtivista;

» Acdo mediadora do educador;

» Pratica didatica investigadora;

30 “Que os conteudos trabalhados em sala de aula sejam articulados por um
processo dialégico cada vez mais interativo com as realidades vividas pelos
alunos e seus anseios formativos. (MACEDO, R.S. Curriculo: campo, conceito e
pesquisa. Petrépolis: Vozes, 2007, p. 121).
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6.

* Importancia dos temas transversais,
interdisciplinaridade, transdisciplinaridade,
Projetos educacionais;

= Metodologia participativa;

= Sala de aula - espaco planejado para acdes
pedagdgicas.

Metodologias especificas por nivel de ensino:

» Educacao Infantil: brincar, cuidar e educatr;

» Ensino Fundamental: acf6es pedagdgicas,
organizacdo e diversidade do conteudo,
metodologia;

» Ensino Médio: formacdo de competéncias para
inser¢cao no ensino superior e mundo do trabalho.

Avaliacdo - parte integrante e articuladora do

Curriculo. Processo dialégico, inclusivo, mediador e

diagnostico.

» Relagé&o com diretrizes curriculares;

» Respeito aos ritmos individuais;

» Regulacao da préxis pedagogica;

Perfil interativo: capta multiplos aspectos;

Erros e duvidas: indicios significativos da acao

educativa;
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= Utilizac&o de instrumentos que:

/
0‘0

7
*

7
0‘0

Favorecam o redimensionamento e tomadas
de decisao;

Tenham elaboracéao clara e multifocal;

Sejam analiticos, variados e coerentes com
objetivos;

Adotem livros didaticos formativos e

informativos.

» Funcdes diagndstica e formativa concomitantes.

» Instrumentos préprios a cada nivel.

= Coeréncia com o PPP.

» Postura dos professores:

®
0.0

B

7
0‘0

/7
0‘0

7
0.0

Novo olhar avaliativo - autoria do aluno;
Investigador das causas da aprendizagem;
Papel de mediador e mediado;

Desenvolver avaliacdo como recurso de
formacao de cidadania;

Avaliar sempre envolvendo auto-estima e

analise.

= Postura dos alunos e das familias:

®
0.0

/
0‘0

Consciéncia da relagdo aprendizagem-histéria
de vida;

Considerar a importancia do espaco escolar;
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% Avaliacao como pratica formativa sistematica;

% Papel da auto-avaliacao.

7. Planejamento Escolar:

= Continuo e essencial;

» Ponto de partida: necessidades dos educandos;

= Fundamentos teoéricos do PPP;

= Categorias:

< Marco operativo;

% Objetivos de ensino/metas de aprendizagem;
% Conteudos;

% SequUéncias didaticas;

< Estratégias e recursos de ensino;

< Avaliacao.

8. Projetos Educacionais e atividades especiais:

Reflexdo escola-sociedade;
Perspectiva inter e transdisciplinar;
Arte (criatividade e subjetividade);
Intervenc@o na comunidade escolar;
Promocéao de cooperacéao;

Gastos extras minimos;

Evitar ativismo.

9. Recursos Didaticos:

= Reconhecido como meio (professor mediador e

aluno parceiro);
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» Adequacdo dos recursos a aprendizagem
significativa;
= Espacos: ambientes de formacéao e informacéao:

< Biblioteca;

< Laboratorios.

6.4.2. Principios de Avaliagdo Institucional:

“A avaliacado precisa ser espelho e lampada, ndo
apenas espelho. Precisa ndo apenas refletir a
realidade, mas ilumina-la criando enfoques,
perspectivas, mostrando relacdes, atribuindo
significados.”.

M. H. Abrams, 197331

Concepgdo

Compreende-se a Avaliacao Institucional como
uma forma de promover no coletivo a permanente
reflexdo sobre os processos e resultados em funcao
de objetivos a serem alcancados pela Escola. O
aspecto marcante da Avaliacao Institucional é a
preocupacdo com a finalidade das acoes
educativas da Escola, em particular, as relativas ao

ensinar e aprender.

31 ABRAMS, M.H. The mirror and the lamp: Romantic Theory and the critical
tradition. Londes/Oxford/New York: Oxford University Press, 1973.
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O C7S acredita que a Avaliacao Institucional deve
ser um processo sistematico e permanente, no qual
os setores da Escola - pedagdgicos e administrativos
— tenham condicdes de refletir sobre seus modos de
atuacdo assim como, o0s resultados de suas
atividades, em busca da melhoria da Escola como

um todo, criando assim, uma cultura avaliativa.

Referenciais para estabelecimento dos Principios de
Avaliacao Institucional:
» Adesdo - conscientizacédo e aceitacao (participacao
ativa, responsavel e voluntaria);
» Avaliacao total — avaliacao de todos os setores;
» |dentidade - auto-avaliacéo e avaliacao externa,
» Unidade - resultado de varias modalidades. N&o
classificatoria, diferindo da avaliacdo de desempenho;
» Publicidade - ética, clima de seguranca e
transparéncia;
» Competéncia técnico-metodoldgica — base cientifica,
legitima e fidedigna;

» Continuidade - processo continuo;
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= Modalidades:
Interna:

7

< Ouvidoria;

+ Ouvindo os segmentos.

Externa:
% Instrumentos governamentais e/ou Assessoria

particular.

» Resultados — compilados em relatério, realizado a cada
3 anos;

» Categorias - indicadores de qualidade do PPP;

= Acompanhamento — grupo gestor do C7S.

6.4.3. Principios de Gestdo:

“O exemplo ndo é a melhor
forma de ensinar, é a Unica”.
Dr. Edilson Brasil Soarez32

Concepgdo

A Gestao dentro da Escola tem como principio a
organizacao e direcionamento da instituicdo. Além
disso, também assessora o corpo pedagdgico em
suas necessidades diretivas e administrativas.

Através do planejamento, da organizacdo, do

direcionamento e do acompanhamento dos

32 Dr. Edilson Brasil Soarez — fundador do Colégio 7 de Setembro.
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processos, o Colégio 7 de Setembro busca a
realizacdo de estratégias que possam manter um
evoluir continuo dentro da sociedade e da

comunidade escolar na qual esta inserido.

O C7S considera os gestores em dois niveis da
Escola: Pedagdgico e Administrativo, sendo gestores
pedagdgicos também com fungdes administrativas
os Diretores, Supervisores Gerais, Supervisores de
Ensino, Coordenadores e Orientadores, e
exclusivamente gestores pedagdgicos em nivel de

sala de aula, os professores.

Referenciais para estabelecimento dos Principios de
Gestao:
» Estilo de lideranca:
s Apoio,
« Desejo de servir.
» Valores norteadores:

< Transparéncia e participacao;

7

% Profissionalismo;

X3

%

Sustentabilidade;

‘0

% Organizagao:
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ANERNERN

v

Aprendente;
De estruturas;
De processos;

De féruns.

» Adaptagcao do organograma ao PPP e valores de

gestao, conforme viabilidade e maturidade do grupo;

» Filosofia e posturas dos setores técnico-pedagdgicos

como Coordenacgao Pedagdgica,

» Professores — gestores autdnomos de sala de aula;

» Postura dos gestores administrativos.

6.4.4.

Principios para Formagdo Continua dos

Profissionais de Educagdo:

“Ha dois polos essenciais: o professor como agente e
a escola como organizacao. A preocupacdo com a
pessoa do professor €& central na reflexdo
educacional e pedagdgica. Sabemos que a
formacdo depende do trabalho de cada um.
Sabemos também que mais importante do que
formar é formar-se; que todo o conhecimento é
autoconhecimento e que toda a formacao é
autoformacéao. Por isso, a pratica pedagdgica inclui
o individuo, com suas singularidades e afetos.”
Antdnio Névoa3?

33 Antdnio Novoa - Educador portugués, especialista em Formagcao Continua de
Professores. Reitor da Universidade de Lisboa.
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Concepgado

A Formacdo Continua é exigéncia da atividade
profissional no mundo atual, tendo como referéncia a
pratica docente, o conhecimento tedrico e a histéria
de vida do educador. Além da oferta de cursos de
atualizacdo, essa formacdo precisa valorizar a
dindmica da Escola e seu cotidiano na relagcdo com a
comunidade escolar, com o conteiddo e com a
metodologia, visando a formac&o do coletivo da
Escola, num espaco onde todos aprendem. E uma

responsabilidade da instituicdo e do individuo.

A formacéo continua deve ser investigativa, reflexiva,
critica e transformadora. Deve fornecer 0s aportes
tedricos e praticos para o desenvolvimento das
capacidades intelectuais dos profissionais de
educacéo, tendo em vista que a atividade profissional
€ um campo de producdo do conhecimento que
envolve aprendizagens que vao além da simples

aplicacado do que foi estudado.

77



DocuMENTO NORTEADOR OFICIAL DO PPP DO C7S

Referenciais para estabelecimento dos Principios de
Formacgéo Continua dos Profissionais de Educacao:
1. Desenvolvimento de competéncias e habilidades:
elevar qualidade do ensino e aprendizagem,;
2. Formacao docente: condicfes para orientacao
reflexiva e acao coletiva;
3. Cultura de formacao continua em rede: superacao
das praticas isoladas e individualizadas;
4. Varias modalidades de Formacao Continua:
= Em servico;
= Cursos seqguenciais;
» Participacdo em  Congressos, Seminarios,
Encontros;
= Suporte pedagogico;
= Parceria Escola e Familia;

= Subsidios operacionais.
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6.4.5. Principios Relacionais:

“As escolas tém corpo e alma, inseparaveis e
complementares, corpo e alma sdo fonte geradora
de aprendizagens. Mas é a alma da escola que faz
com que todos e cada um dos integrantes da
comunidade escolar vivenciem a bela experiéncia
humana de aprender um pouco mais a cada dia.”
MEC, UNICEF, 2006

Concepgado

Reconhecendo o homem como um ser social, capaz
de agir e de representar sua acao de modo interativo,
cremos na sua capacidade relacional como ponto
convergente para a racionalidade comunicativa, ou
seja, o entendimento racional entre os homens. Uma
das funcdes sociais da Escola é garantir a presenca de
uma relacdo de equilibrio entre os cidadaos e o
mundo, por isso enxergamos a pratica pedagogica
como um espaco cada vez mais amplo de

desenvolvimento da dimensao relacional.
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Referenciais para estabelecimento dos Principios
Relacionais do C7S:
1. Para Comunidade Escolar:
» Regras construidas coletivamente: processo
dialégico;
= Praticas orientadas pelos principios cristdos e
respeito as diferencas;
» Preservacdo da singularidade pessoal e
institucional;
= Disciplina auto-reflexiva.
2. Para Gestores:
= |ncentivadores;

= Promotores de desenvolvimento institucional;

Exemplo de profissionalismo;
= Atuacao inclusiva;
= Postura compartilhada;
= Postura de educadores.
3. Para Professores:
= Coeréncia entre discurso e pratica,;
= Resiliéncia;
» Relacionamento respeitoso e saudavel,
» Provocadores do desenvolvimento e vivéncias

dos valores humanos e cristaos;
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= Mobilizadores de saberes diversificados;
= Conscientes e reflexivos.

4. Para Alunos:
= Participantes e responsaveis:

+ No processo de aprendizagem;

.0

Nos eventos;

.0

Na conservacao da Escola,;

L)

X3

%

Nas relacdes;

.0

No convivio saudavel e ético.
5. Para Demais Colaboradores:
= Atuantes:
« No processo ensino e aprendizagem;
% Nas relacdes humanas;
+ Na qualidade dos servicos.
6. Para Pais:
= Parceiros com a Escola;
» Pratica de dialogo reflexivo;
= Compreensado da Filosofia da Escola.
7. Para Setores/Escola:
= Circuitos de comunicacao;
» Cooperacao mutua;
= Auto-avaliacédo e autodesenvolvimento;

= Parceria com a familia;
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Relacdes de confianca e credibilidade.

8. Para RelacGes Interinstitucionais:

Respeito e participacado na vida cultural;
Preservacao do patrimonio publico e ambiental;
Resgate da memdria histérico-cultural,

Parcerias;

Prestacao de servicos e cooperacao.
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7. Reflexdes Conclusivas:
O Caminho continuard sendo construido por NOS!

“Pois aqui esta minha vida.
Pronta para ser usada.

Vida que n&o se guarda

nem se esquiva, assustada.
Vida sempre a servico da vida
Para poder servir ao que

vale a pena e o preco do amor
(..)

Por isso € que agora vou

assim no meu caminho.

N&o, eu ndo tenho um caminho novo.
O gue tenho de novo

€ o jeito de caminhar”.

Thiago de Mello3*

Em outubro de 2006, o Colégio 7 de Setembro iniciou uma
série de reflexdes e estudos sobre a sua caminhada, uma
revisdo do seu Projeto Politico-Pedagdgico. Esse trabalho
esteve, desde o inicio até o seu término, amparado em
concepcdes tedricas sOlidas e no compromisso com a
escuta da comunidade escolar. Pais, alunos, professores,
coordenadores, supervisores, diretores e demais
colaboradores participaram, através de varias reunides,
eventos, questionarios e entrevistas, de todo um processo

de reflexdo sobre a pratica da instituicao.

34 Amadeu Thiago de Mello - poeta brasileiro. Nasceu em Barreirinha (Amazonas)
em 1926.
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O processo de reformulacdo do PPP do C7S revelou-se
também um tempo de formacao para aqueles que nele
trabalharam. As varias fases da elaboragcéo do documento
foram fundamentadas por palestrantes. Obedecia-se
sempre a dinamica de trazer um profissional de fora da
instituicAo para proferir palestra, mas logo apds um
membro da comunidade escolar setembrina fazia também
uma prelecado, ligando o que fora explanado pelo

palestrante anterior a realidade do C7S.

Desde o inicio do processo, tivemos uma certeza
amplamente aceita e difundida por todos: a seriedade da
direcdo que estavamos tomando. Sabiamos que nao
haveria “caminho de volta”; os eventuais erros ao longo da
caminhada seriam instrumentos propulsores para o acerto.
Nunca nos sobreveio a idéia de construir um projeto
politico pedagdgico somente para atender a legislacao,
que fosse puramente burocratico, queriamos, outrossim,
diagnosticar coletivamente a identidade de nossa Escola.
Fomos, dessa forma, tenazes no compromisso de,
simultaneamente, transpor para o nosso dia-a-dia o que

estavamos produzindo e registrar as reflexdes e decisdes
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nos 4 (quatro) documentos oficiais internos que compdem
o PPP do C7S.

Em meio ao processo, trouxemos novas praticas para
informar nosso sempre intenso ideal de educadores. Assim,
0 nosso “novo jeito de caminhar” foi se definindo com mais
nitidez. A certeza das opcdes tomadas foi se constituindo
em exercicio de autonomia. Fomos, entdo, nos
comprometendo cada vez mais com a construgcao desse
novo caminhar, e, incansavelmente, procuramos respostas
para os questionamentos-chave: “Que Escola somos?”
(marco situacional) “Que Escola queremos ser?” (marco
doutrinal) e “O que faremos para sermos a Escola que

gueremos?” (marco operativo).

A cada novo encontro, iamos delineando o nosso ideal
politico e pedagdgico, a nossa visao da sociedade e a
definicho de que acéo educativa iria nortear nossa
pratica. Assim, nos posicionamos de forma colaborativa
sobre 0s nossos principios de acao pedagdgica, as teorias
de aprendizagem,os principios curriculares, o sistema de
avaliacédo... Tudo isso s6 pdde ser construido com base em

profundas analises sobre o diagnostico da nossa realidade,
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sobre a busca das necessidades a partir da andlise dessa
realidade e a programacdo do que deveriamos fazer

concretamente para preencher as nossas lacunas.

Assim, cientes da intencionalidade e da responsabilidade
de nossas acdes pedagodgicas, estamos prontos a mobilizar
atencao especial em busca de atingir nossos objetivos
educacionais, ja explicitados nos documentos oficiais do

nosso PPP.

Nossa caminhada continuara sendo construida de forma
colaborativa, pressupondo-se, portanto, novas discussdes,
baseadas na reflexdo, no respeito e na confianca mutua.
Para isso, temos um cronograma de encontros de
acompanhamento da execucdo do nosso PPP. Eles
ocorrerdo mensalmente e tratarao dos nossos principios de
acao pedagdgica, de nossas metas prioritarias, bem como
de todos os assuntos que apresentem consonancia com o
gue foi estabelecido nos nossos documentos oficiais. Temos
como meta envolver o maior numero de agentes
educativos possiveis (professores, gestores, alunos e demais

funcionarios de areas diversas que atuam na Escola).
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Sabemos que em educacéao as mudancgas séo continuas e
as necessidades mutaveis. Nossa marcha, pautada em
valores sélidos e cristaos, sera firme rumo a uma educacao

emancipadora e dialégica.

O que ha de vir sera construido por esta e pelas proximas
geracdes da comunidade educativa do Colégio 7 de
Setembro. Apresentamos este documento como relato do
trabalho empreendido e dos compromissos assumidos.
Cremos que nossos esforcos serdo como semente que,
espalhada, conta com a fertiidade da terra em que cai,
para que dai nasgca vida nova e multipliquem-se o saber,
os valores e a esperanca de novos seres humanos

emancipados pela educacéao.
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RIBEIRO, Marco Aurélio Patricio — Fundamentos ético-
politicos do PPP, 2007.

SALES, Josete Castelo Branco — A Educacéo Brasileira e
suas atuais questdes: Atuais, sim. Novas, nem tanto, 2007.
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SOAREZ, Ednilo Gomes de — A Educacéo Brasileira e as
grandes questdes atuais, 2007.

SOAREZ, Ednilton Gomes de - Etica cristd e Educag&o no
C7S: orientando para o amor, 2007.

SOAREZ, Henrique Colin - Competicdo - texto
introdutoério, 2007.

THERRIEN, Jacques - Os saberes da racionalidade
pedagdgica na sociedade contemporanea, 2007.

VIDAL, Fabio Delano Carneiro e SILVA JUNIOR, Francisco
José da - Pedagogia do testemunho: a busca de
sentido e de didlogo na acdo educacional do C7S,
2007.

9.2. Textos ou apresentagdes grdficas das Mesas-redondas
sobre os Tedricos:

BARBOSA, Maria Lucia de Araujo — Paulo Freire, 2008.

BATISTA, Elcio - Jurgen Habermas: agcdo comunicativa e
emancipacao (apresentacao grafica), 2008.

OLIVEIRA, Elys Vanny Fernanda Rodrigues e PEREIRA,
Maria Regina dos Passos — Mediacao pedagdgica e o

enfoque da complexidade de Morin: utopia ou
possibilidade?, 2008.

PENAFORTE, Selene - Jean Piaget: contextualizacdo da
construcao de sua teoria, 2008.

PORTO, Bernadete — Henri Paul Wallon, 2008.
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RAVIOLO, Daniel - Autonomia do adolescente e
educacéao para valores, 2008.

VASCONCELQOS, Fatima — Pensamentos basicos da teoria
de Vygotsky, 2008.

VIEIRA, Marta Cordeiro Fernandes - Celéstin Freinet,
2008.
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10. Anexos:

10.1. Sumario dos Documentos-sintese do PPP
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10.1. Sumdrios dos Documentos-sintese do PPP

Doc.-SiNTESE N° 01
RECUPERANDO E COMPREENDENDO A HISTORIA DO COLEGIO 7 DE SETEMBRO

“A humanizacéo do homem,

que é a sua libertacdo permanente,

n&o se opera no interior da sua consciéncia,
mas na HISTORIA que eles devem fazer

e desfazer constantemente”.

Paulo Freire

I. Introdugdo:
O processo de coleta de dados sobre a Histéria do C7S
II. Principais dados sobre a Histéria do C7S

2.1. Sede Nila Gomes de Soarez
2.2. Sede Diplomata Ednildo Gomes de Soarez
2.3. Sede Edilson Brasil Soarez

III. Sintese em Tabelas dos Dados Histéricos do C7S
Cruzamento de dados

IV. Conclusdes Reflexivas:
4.1. O que a histdria do C7S nos revela
4.2. Quais 0s nossos anseios atuais

V. Anexos:

5.1. Discurso proferido pelo Dr. Edilson Brasil Soarez, por intermédio da
Cadeia de Emissoras Cearenses na irradiacdo da “Hora da
Independéncia” - set./1960.

5.2. Discurso proferido pelo Dr. Edilson Brasil Soarez, na solenidade da
Concha Acustica pelos 25 anos do C7S — em 07/09/1960.

5.3. Reflexdes conclusivas elaboradas pelos Grupos de Articuladores,

dos trés Encontros referentes a 12 etapa - “Recuperando e
Compreendendo a Histéria do C7S” — em 30/11/06, 19/12/06 e
17/01/07.

5.4. Texto de Referencial Tedrico:

= “Concepgcdes de Historia: desafios atuais” — Luis TAvora Furtado
Ribeiro.

= “Memodria e identidade nas instituicbes de ensino” - Fabio
Delano Vidal Carneiro.
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Doc. -SINTESE N° 02
DIAGNOsTICO DO C7S

I. Introdugdo:
O processo de coleta de dados sobre o Diagnéstico do C7S

II. Dados Coletados nas Diversas Sedes, por Dimensdo:

2.1. Dimensao Fisico-estrutural:

2.1.1. Pontos Fortes

2.1.2. Pontos de Estrangulamento

2.1.3. Principais Necessidades
2.2. Dimensdao Administrativa:

2.2.1. Pontos Fortes

2.2.2. Pontos de Estrangulamento

2.2.3. Principais Necessidades
2.3. Dimensao Pedagodgica:

2.3.1. Pontos Fortes

2.3.2. Pontos de Estrangulamento

2.3.3. Principais Necessidades
2.4. Dimenséao Relacional:

2.4.1. Pontos Fortes

2.4.2. Pontos de Estrangulamento

2.4.3. Principais Necessidades

III. Necessidades Prioritdrias por Sede/Dimensdo.
IV. Sintese Geral das Necessidades Prioritdrias, por Dimensdo.

V. Reflexdes Conclusivas:
5.1. ConclusBes por sede
5.2. Conclusdes gerais

VI. Anexos:
Orientacdo metodoldgica para coleta de dados do Diagndstico
Textos do Referencial Tedrico:
= “A Educacdo Brasileira e suas atuais questdes: atuais sim,
novas, nem tanto” - Josete Castelo Branco Sales.
= “A Educacédo Brasileira e as grandes questdes atuais” — Dr.
Ednilo Gomes de Soarez.
6.3. Reflexdes Conclusivas elaboradas pelo Grupo de Articuladores,
dos 5 Encontros referentes ao estudo do Diagnéstico — de 07/02
a 23/05/07.
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Doc. -SINTESE N° 03
A EscoLA QUE QUEREMOS E NECESSITAMOS CONSTRUIR:
MARCO REFERENCIAL E FUNDAMENTACAO TEORICO-PRATICA
pA Ebucacdo bo C7S

“A UTOPIA esta no horizonte.

Me aproximo dois passos,

ela se afasta dois passos.
Caminho dez passos

e o horizonte corre dez passos.
Por mais que eu caminhe,

jamais a alcancarei.

Para que serve a utopia?

Serve para isso: para ‘caminhar’.
Fernando Birri

I. Introdugdo:
O processo de revisdo do Marco Referencial: como foi construida a
Fundamentacéao tedrico-pratica para a educacéao do C7S.
II. Sintese do Marco Referencial:
2.1. Marco Situacional:
a) A sociedade que temos
b) A educacado que temos nessa sociedade
2.2. Marco Doutrinal:
a) A sociedade que queremos/necessitamos construir
b) A educacado que precisamos assumir
2.3. Marco Operativo:
a) Alunos que queremos formar
b) Colégio que devemos ter para formar esses alunos
c) Profissionais de educacao que o C7S necessita
d) Principios Administrativos necessarios a gestéo do C7S
III. Fundamentacdo Tedrico-pratica: em que concepgcdo de educagdo o
C7S se fundamenta?
3.1. Fundamentos ético-politicos:
3.1.1. Matriz analitica sobre os valores vivenciados pelo C7S
3.1.2. Sugestdes de Agdo para a vivéncia dos Valores Eticos
nos varios segmentos do C7S
3.2. Fundamentos epistemoldégicos:
3.2.1. O que é escola para os educadores do C7S
3.3. Fundamentos didatico-pedagdgicos:
3.3.1. Quadro sindtico sobre as concepcdes pedagogicas
e a pratica educativa do C7S: atuais e em
construcao
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3.3.2. A busca de uma concepcéo critica da educacao:
colaboracgao dos tedricos criticos
3.3.3. Quadro-sintese dos tedricos que embasam a
Proposta Pedagogica do C7S
IV. Reflexdes Conclusivas:

Encaminhamentos basicos para a Agdo Pedagdgica do C7S
V. Relagdo dos Textos Produzidos na construgdo do Marco Referencial:
5.1. Textos de Fundamentacao
5.2. Textos ou apresentacdes graficas das Mesas-Redondas
VI. Anexo:
6.1. Sintese dos Banners:
= Tedricos que fundamentam a Proposta Pedagodgica do C7S

Doc.-SiINTESE N° 04
PROGRAMACAO

“Sem utopia nos acomodamos
ao presente desumano.
Mas a utopia s6 cumpre seu sentido
quando aponta para agdes pequenas,
as vezes até parecendo insignificantes
para a realizagdo antecipatoria, no presente,
do sonho de uma humanidade emancipada.
A utopia é vigorosa, quando,
se vai fazendo ‘topia’, isto &,
guando ndo nos deixa, simplesmente,
na expectativa de um futuro sonhado,
mas se torna uma for¢a de criagao
de um mundo novo aqui e agora”.
Pe. Manfredo de Oliveira
I. Introdugdo:
O processo de delimitagdo da Programacéo:
Missdo, valores, visdo de futuro, objetivos, politicas, principios de
acdes pedagogicas, indicadores de qualidade e plano de metas
prioritarias.
II. Missdo, Valores, Visdo de Futuro, Objetivos Gerais e Politicas do
PPP do C7s:
2.1. Misséo, Valores e Visdo de Futuro do C7S
2.2. Objetivos Gerais do C7S
2.3. Politicas Gerais, por nivel de ensino
2.4. Politicas Gerais do C7S
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III. Principios de Agdes Pedagdgicas (diretrizes bdsicas) do C75S:
3.1. Principios Curriculares e de Avaliagdo de Aprendizagem
3.2. Principios de Avaliagao Institucional
3.3. Principios de Gestdo
3.4. Principios para Formacgéo Continua dos Profissionais de
Educacéo
3.5. Principios Relacionais

IV. Indicadores de Qualidade em Educagdo para o C7S:
4.1. Dimensao 1 - Pedagégica
4.2. Dimensao 2 - Fisico-estrutural
4.3. Dimensao 3 — Administrativa
4.4, Dimensao 4 - Relacional
4.5. Dimensao 5 - Sustentabilidade

V. Metas Prioritdrias - 2009-2012:
5.1. Metas a serem realizadas a partir de 2009
5.2. Metas a serem realizadas a médio prazo - 2010 e 2011

VI. Reflexdes Conclusivas:
O caminho sera também construido por nés

VII. Anexos:

7.1. Orientacdo para o estabelecimento dos Principios de Acdes
Pedagdgicas.

7.2. Quadro-sinético de Referenciais dos Principios de Acdes
Pedagdgicas estabelecidas para o C7S.

7.3. Bibliografia sugerida para consulta sobre os Principios de Ag¢des
Pedagdgicas.

7.4. Orientagcdo para o preenchimento do Quadro de Metas
Prioritarias
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